FORMAZIONE PER SOGGETTI OSPITANTI IN
SEDE STUDENTI TIROCINANTI, STAGISTI

O COLLABORATORI CONTINUATIVI

Il D.Lgs. 81/08, al fine di garantire la salute e la sicurezza dei lavoratori durante il lavoro, stabi-
lisce che la struttura ospitante si impegni a considerare il collaboratore, il tirocinante o lo stu-
dente, alla stessa stregua del personale strutturato proprio e, pertanto, fruitore delle stesse tu-
tele e informazioni, in materia di sicurezza, adottate per la mansione corrispondente del pro-
prio personale e la conseguente necessita formativa.

Sulla base di quanto sopra, il Collegio, in collaborazione col Centro di Formazione STS, orga-
nizza i corsi che seguono proposti in modo agevolato, in considerazione del fatto che tali attivi-
ta siano a sostegno e promozione della categoria in quanto propedeutiche ad indirizzare verso
la libera professione del Geometra.

CORSO RSPP DATORE DI LAVORO - 16 ORE

Il corso si svolgera in diretta streaming ed ha I'obiettivo di redigere la valutazione dei ri-
schi del proprio studio professionale

Programma:

Modulo 1. normativo-giuridico: Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori. La responsabilita civile e pena-
le e la tutela assicurativa. La responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni
anche prive di responsabilita giuridica ex D.Lgs. 231/2001 e s.m.i.. |l sistema istituzionale della prevenzione. | soggetti
del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. 81/08: compiti, obblighi e responsabilita. Il sistema di qualifica-
zione delle imprese.

Modulo 2. gestionale: | criteri e gli strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi. La considerazione degli infor-
tuni mancati e delle modalita di accadimento degli stessi. La considerazione delle risultanze delle attivita di partecipazio-
ne dei lavoratori. Il documento di valutazione dei rischi (contenuti, specificita e metodologie). | modelli di organizzazione
e gestione della sicurezza. Gli obblighi connessi ai contratti d'appalto o d'opera o di somministrazione. Il documento uni-
co di valutazione dei rischi da interferenza. La gestione della documentazione tecnico amministrativa. L'organizzazione
della prevenzione incendi, del primo soccorso e della gestione delle emergenze.

Modulo 3. Tecnico individuazione e valutazione dei rischi; | principali fattori di rischio e le relative misure tecniche, orga-
nizzative e procedurali di prevenzione e protezione. Il rischio da Stress Lavoro-Correlato. | rischi ricollegabili al genere,
all'eta ed alla provenienza da altri paesi. | dispositivi di protezione individuale. La sorveglianza sanitaria.

Modulo 4. relazionale - formazione e consultazione dei lavoratori: L'informazione, la formazione e 'addestramento. Le
tecniche di comunicazione. Il sistema delle relazioni aziendali e della comunicazione in azienda. La consultazione e la
partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. Natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.

Durata e Crediti Formativi: 16 ore. Crediti Formativi Professionali (CFP) riconosciuti: n. 16
Date e orario: Martedi 15, 22, 29 aprile e 6 maggio 2025
dalle ore 14.00 alle ore 18.00
Modalita di iscrizione: https://www.centrodiformazionests.it/corsi/corso-per-responsabile-del-servizio-di-

prevenzione-e-protezione-rspp-per-datori-di-lavoro-di-attivita-a-rischio-basso-della-
durata-di-16-ore

Quota di partecipazione: € 125,00 (IVA esente). La richiesta di iscrizione si considera effettiva solo a ricezione
del pagamento della quota di adesione entro i termini riportati nel form di iscrizione
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Il corso é confermato al raggiungimento di almeno 10 iscrizioni (con relativi pa-

gamenti)

Modalita di pagamento: bonifico bancario o PayPal/Carta di Credito. Tutte le indicazioni saranno fornite al mo-
mento dellinserimento dell'iscrizione

Docenza: a cura di Centro di Formazione STS

Materiale didattico: Slide del corso e Procedure standardizzate per la redazione del Documento di Valuta-

zione dei Rischi.
Numero di partecipanti: Minimo 10 massimo 35 partecipanti.

In caso di annullamento per mancato raggiungimento del numero minimo di partecipanti, ver-
ra data apposita comunicazione via e-mail (e le quote versate saranno restituite).

CORSO FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI

CON MANSIONI' A BASSO RISCHIO - 4 ORE

Il corso e erogato in e-learning/FAD Asincrona ed é costituito da audio+video. Ciascun
iscritto ricevera delle credenziali per accedere all’apposita piattaforma didattica. Sara
possibile accedere al corso in qualsiasi momento della giornata e suddividere la fre-
quenza in piu sessioni.
Programma:

e Rischio videoterminali

o Rischio stress lavoro-correlato

e Lavoratrici in gravidanza e in allattamento

o Sorveglianza sanitaria

o Rischio elettrico

o Segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro

e Rischio incendio e gestione emergenze

Sistema di verifica presenza:

L'effettiva presenza davanti al computer durante la spiegazione € monitorata tramite S.V.P. (Sistema di Verifica Presenza); il si-
stema si attiva a intervalli irregolari. E necessario dare un feedback positivo entro 60 secondi per non dover visualizzare nuova-
mente il Modulo interessato.

Attestato di frequenza e valutazione:

Per il rilascio dell'attestato & prevista una verifica finale da svolgersi attraverso 'aula virtuale messa a disposizione sulla nostra piat-
taforma, previo appuntamento con la nostra segreteria, una volta che il corso sara concluso.

Durata e Crediti Formativi: 4 ore. Crediti Formativi Professionali (CFP) riconosciuti: n. 4

Modalita di iscrizione: https://www.centrodiformazionests.it/corsi/fad-asincrona-corso-di-formazione-specifica-
dei-lavoratori-con-mansioni-a-basso-rischio-4-ore

Quota di partecipazione: € 30,00 (IVA compresa) La richiesta di iscrizione si considera_effettiva solo a ricezio-
ne del pagamento della quota di adesione entro i termini riportati nel form di iscrizione
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Modalita di pagamento: bonifico bancario o PayPal/Carta di Credito. Tutte le indicazioni saranno fornite al mo-
mento dell'inserimento dell'iscrizione

Docenza: a cura di Centro di Formazione STS

Materiale didattico: Il materiale didattico utilizzato durante il corso viene messo a disposizione anche in
formato stampabile.
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